
 
        

 
เมื ่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2567 สถานีตำรวจภูธรสามกระทาย ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการ

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมี พ.ต.ท.พิธี อินทร์น้อย สารวัตรใหญ่
สถานีตำรวจภูธรสามกระทาย เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพื่อชี้แจงการประเมิน
ระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของหน่วยงาน เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านเว็บไซต์หลักของ สถานี
ตำรวจภูธรสามกระทาย จะต้องเปิดเผยในรูปแบบข้อมูลดิจิทัลที่สาธารณชนสามารถเข้าถึงได้ โดยไม่จำกัด สามารถ
นำไปเผยแพร่ ทำซ้ำ หรือใช้ประโยชน์ได้โดยทั่วไปและเป็นข้อมูลที่รองรับการเปิดใช้งานได้ด้วยเครื่อง (Machine 
Readable) อีกทั้งต้องเป็นข้อมูลที่สะท้อนถึงความรับผิดชอบและความโปร่งใสของหน่วยงาน ซึ่งผู้รับบริการทั้งภาค
ประชาชน ภาคธุรกิจเอกชน และหน่วยงานของรัฐอื่นๆ สามารถค้นหาและเข้าถึงข้อมูลที่มีคุณภาพของหน่วยงานได้
โดยสะดวก (Simplify & Online) ตลอดจนสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชน ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพ
ด้านการบริการ การสร้างความไว้วางใจ และภาพลักษณ์ที่ดีต่อภาครัฐ ซึ่งจะเป็นกลไกสำคัญในการตรวจสอบการ
ทำงาน และการใช้อำนาจของภาครัฐเพื่อลดโอกาสการทุจริตท่ีมีประสิทธิภาพ ประกอบไปด้วย 2 ส่วน ดังนี้ 

1) การเปิดเผยข้อมูล (Open Data) เป็นตัวชี้วัดท่ีมีวัตถุประสงค์ เพื่อประเมินการเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ 
หลักของ สถานีตำรวจภูธรสามกระทาย ให้สาธารณชนได้รับทราบใน 5 ประเด็น ซึ่งการเผยแพร่ข้อมูลในประเด็นนี้
แสดงให้เห็นถึงความโปร่งใสในการบริหารงานและการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสามกระทาย ประกอบด้วย 5 
ตัวชี้วัดย่อย และข้อคำถามจำนวน 17 ข้อ ประกอบด้วย 

1.1 ข้อมูลพื้นฐาน ได้แก่ ข้อมูลพื้นฐาน การประชาสัมพันธ์และการปฏิสัมพันธ์ข้อมูล ตามข้อ O1 – O6 
1.2 การบริหารงาน ได้แก่ แผนการดำเนินงาน การปฏิบัติงาน การให้บริการ การใช้อำนาจและตำแหน่ง 

หน้าท่ี ตามข้อ O7 – O11 
1.3 การบริหารเงินงบประมาณ ได้แก่ แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี การจัดซื้อจัดจ้างหรือการ 

จัดหาพัสดุ ตามข้อ O12 – O15 
1.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ตามข้อ O16  
1.5 การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต ตามข้อ O17  

ซึ่งการเผยแพร่ข้อมูลในประเด็นข้างต้นนี้แสดงให้เห็นถึงความโปร่งใสในการบริหารงานและการ
ดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสามกระทาย ประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัดย่อย และข้อคำถามจำนวน 17 
ข้อ ประกอบด้วย 

2) การป้องกันการทุจริต (Anti – Corruption Practice) เป็นตัวชี้วัดท่ีมีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินการ 
เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของ สถานีตำรวจภูธรสามกระทาย ให้สาธารณชนได้รับทราบใน 2 ประเด็น ซึ่งการเผยแพร่
ข้อมูลในประเด็นข้างต้นแสดงถึงความพยายามของสถานีตำรวจภูธรสามกระทาย ท่ีจะป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน
ให้ลดน้อยลงหรือไม่สามารถเกิดข้ึนได้ ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัดย่อย และข้อคำถามจำนวน 8 ข้อ ประกอบด้วย 

 

2.1 การดำเนินการ... 

สถานีตำรวจภูธรสามกระทาย ขับเคลือ่นการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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2.1 การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต ได้แก่ ประกาศนโยบาย การป้องกันและลดโอกาสการทุจริต 
ระบบการรักษาทรัพย์สินของราชการ ตามข้อ O18 – O23 
2.2 มาตรการภายในเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ตามข้อ O24 – O25 

 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 

 

ภาพถ่ายประกอบ 
การประชุมขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนินงาน 

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ITA) ของสถานีตำรวจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ขับเ 
คลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 


